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AL SIG QUESTORE DI RAGUSA

OGGETTO: Assenze per l'espletamento di visite, terapie, prestazioni specialistiche od esami
diagnostici.

Egregio Signor Questore ¢ giunta nota all’ADP di diverse interpretazioni registrate in seno alla
nostra Questura relativamente all’art. 55-septies, comma 5-ter, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, che disciplina le “Assenze per l'espletamento di visite, terapie, prestazioni
specialistiche od esami diagnostici”.

In taluni casi e stato negato il giorno di permesso in ordine al turno di servizio ( turno 14-20 e visita
medica ore 11 o turno 8-14 e visita medica ore 15.00 ) o in altri casi concesso un permesso ad ore
invece dell’assenza. Sicuramente in tali casi non si ¢ tenuto conto dove il dipendente deve effettuare
la visita probabilmente lontana dal capoluogo ragusano e nemmeno I’eventuale tempo di attesa
durante la visita.

In tali casi ¢ stato dato un potere discrezionale “preventivo” in capo ai Sigg. Dirigenti che ha di
fatto impedito al personale di utilizzare tale tipo di assenza e non usufruire dell’istituto in questione.
La Direzione Centrale ha emanato in data 24 luglio 2015 una laboriosa circolare ( n.
333.A/9807.F.4/5567/2015) con la quale, nel merito della suddetta normativa, ha inteso fornire
alcune precisazioni, onde consentire un’uniformita sull’applicazione di tale istituto ed ha precisato
testualmente “su presentazione, da parte del dipendente, di idonea attestazione, rilasciata, dal
medico o dalla struttura che ha effettuato la visita, terapia, prestazione specialistica od esame
diagnostico, nel rispetto dei dettami di cui al comma 5-ter dell’art. 55-septies del D.Lgs. 165/2001,
potra essere concesso, dal dirigente dell’Ufficio o Reparto, il congedo straordinario per gravi
motivi”.

Ribadiamo che la norma non fa riferimento al turno di servizio del dipendente, pertanto, dopo la
presentazione di idonea certificazione 1 Sigg. Dirigenti “possono” concedere il congedo
straordinario; il potere in questione presuppone una semplice presa d’atto poiché siamo in presenza
di un diritto e non di una semplice concessione.

Sappiamo e conosciamo le difficolta di una nuova normativa e La invitiamo in tal senso, a
uniformare la disciplina regolandola in un’univoca applicazione per tutti 1 dipendenti della locale
Questura seguendo i binari tracciati dalla circolare menzionata.

Si attende cortese riscontro.
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