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PENSIONI , ETA’ CONTRIBUTIVA e DECORRENZA 

 
Nel corso degli ultimi 2 anni sono state emanate alcune norme che hanno portato dei cambiamenti 

sull’accesso al trattamento pensionistico del comparto Sicurezza Difesa  e del comparto Vigili del 

fuoco e soccorso pubblico. Nonostante il processo di armonizzazione pensionistico non si è ancora 

concluso, l’INPS ex gestione INPDAP ha illustrato nel messaggio 545 del 10.1.2013  la corretta 

applicazione del diritto di accesso al sistema pensionistico da applicare in questo momento. 

 

Si consegue il diritto alla pensione attraverso questi requisiti: 

- 57 anni e 3 mesi di età e 35 di contributi ( compresi i 5 anni di “scivolo”) 

- 53 anni e 3 mesi con la massima età contributiva ( compresi i 5 anni di “scivolo”) 

-  40 anni e 3 mesi di contributi ( compresi i 5 anni di “scivolo”) 

 Riportiamo alcuni riferimenti normativi che chiariranno meglio il calcolo per l’accesso alla 

pensione di anzianità: 

- Dal primo gennaio 2013 si applica al nostro comparto un aumento di 3 mesi per effetto 

dell’incremento delle speranze di vita. 

-Per effetto della Legge 122 del 2010 l’accesso al trattamento pensionistico, raggiunti i limiti 

previsti dall’ordinamento viene posticipato di 12 mesi. 

- La legge 111 de 2011 ha previsto oltre i 12 mesi previsti dalla legge 122 del 2010 un ulteriore 

posticipo del trattamento pensionistico di 2 mesi per chi raggiunge i requisiti nel 2013 e 3 mesi per 

chi raggiunge i requisiti nel 2014. 

La decorrenza del trattamento pensionistico sarà quindi dato da questa sommatoria: 

- 57 anni e 3 mesi  con 35 di  contributi + 12 mesi 

- 53 anni e 3 mesi con la massima età contributiva + 12 mesi 

- 40 anni e 3 mesi di contributi + 14 mesi ( se si va in pensione nel 2013) 

Dal 2014 al requisito dei 40 anni e 3 mesi di contributi vanno aggiunti 15 mesi anziché 14. 

- 40 anni e 3 mesi di contributi + 15 mesi ( se si va in pensione nel 2014) 

Esempi : 

Il 1 gennaio 2013  con 57 di età e 35 anni di contributi: si ottiene la decorrenza al trattamento 

pensionistico  

 

Data Diritto alla pensione Decorrenza della 

pensione 

1/1/2013 57 anni e 35 di contributi +12 mesi 1/1/2014 

1/1/2013 53 anni e 3 mesi con la massima età contributiva + 12 mesi 1/1/2014 

1/1/2013 40 anni e 3 mesi di contributi + 14 mesi 1/3/2014 

1/1/2014 40 anni e 3 mesi di contributi + 15 mesi 1/4/2015 

Il calcolo delle pensioni dal 1 gennaio 2012 viene effettuato col solo sistema contributivo. 
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